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EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos la entidad, para la vigencia 2016 existe disponibilidad en el (los) siguiente(s)
rubro(s) presupuestal(es)

RUBRO NOMBRE DEL RUBRO VALOR
0320100202 REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 120,526 864,00
ESPECIALIZADOS - ESTAMPILLAS
Saldo Rubro: 11.870.167.757,00
@:tor Total del Certificado: 120.526.864,00

OBJETO CDP : EJECUCION DEL PROCESO DE MEDICINA ESPECIALIZADA EN PERINATOLOGIA DE LA ESE HUS.
Por un plazo hasta 31/12/2016

Expedido en Bucaramanga a 26/02/2016 /
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Entre los suscritos a saber EIMAR SANCHEZ SANCHEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.
91.071.478 de San Gil, quien obra en nombre y representacion legal de la EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER con NIT 900.006.037-4, en calidad de Gerente,
seglin Resolucién de Nombramiento No. 009479 y acta de posesion No. 035 del 09 de Julio de 2012,
emanada de la Gobernacion de Santander, Institucidn de caracter publico, estructurada bajo el esquema
de Empresa Social del Estado, domiciliada en Bucaramanga, creada mediante Decreto Departamental No.
025 de 2005, quien en el presente contrato se denominard LA ESE HUS y por la otra, JULIO CESAR
GOMEZ RIVEROS, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania No. 91.277.504 expedida en
Bucaramanga, quien manifiesta bajo la gravedad de juramento no estar incurso en causal alguna de
inhabilidad e incompatibilidad y en consecuencia declara estar facultado para suscribir el presente contrato
actuando en nombre y representacion legal de CORMEDES con NIT 900.445.918-0, con domicilio en
Bucaramanga y quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS, previas las siguientes consideraciones: 1. Que
segln requerimiento No. 017 efectuado por el subgerente de mujer e infancia de la ESE HUS, la Oficina
Juridica — Grupo (EP) elaboré Estudios de Conveniencia Previos para adelantar la contratacion de la
. ejecucion del proceso asistencial de medicina especializada en perinatologia de la ESE HUS, en aras de
cumplir permanentemente las necesidades diarias derivadas de la atencion del paciente. 2. Que la planta
de personal del Hospital es muy reducida y por lo tanto no hay profesionales suficientes que garanticen el
cumplimiento de las actividades requeridas. 3. Que se considera viable que se adelante la contratacion
objeto del presente estudio a través de personas juridicas y/o naturales. 4. Segun el numeral 6 del articulo
195 de la Ley 100 de 1993, en materia contractual las Empresas Sociales del Estado se rigen por el
derecho privado, pero pueden discrecionalmente utilizar las clausulas exorbitantes previstas en el estatuto
general de contratacién de la administracion publica, sin desconocer que debe siempre aplicarse los
principios de la funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucion Politica y someterse al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente
para la contratacion estatal. En observancia de los pardmetros anteriores el gerente de la ESE HUS
mediante resolucion 323 de 25 de agosto 2014, adecua el manual de contratacién al estatuto de
contratacién adoptado por la Honorable Junta Directiva del Hospital Universitario de Santander mediante
acuerdo de junta directiva numero 029 de julio 8 de 2014, el cual establecit los parametros que garantizan
los principios Constitucionales en la ejecucién presupuestal. Encontrando en su articulo 7 “CUANTIAS" y el
articulo 8 “MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION”, siendo aplicable al presente proceso la
modalidad de contratacion directa (numeral 8.4 ibidem). El régimen juridico aplicable es el sefialado en el
articulo 19 CONTRATACION DIRECTA. No obstante, en aras de lograr una seleccién objetiva la entidad
realizara invitacion a tres (3) oferentes, teniendo en cuenta lo previsto en el ARTICULO 19 del Manual de
Contratacién de la ESE HUS adoptado mediante acuerdo de junta directiva nimero 029 de 8 de Julio de
. 2014, de los cuales seleccionara mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la propuesta con el
menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas. 5. Que se adelanto el respectivo
proceso para llevar acabo la contratacion del proceso asistencial de medicina especializada en
perinatologia de la ESE HUS con el objeto de realizar la contratacion del proceso solicitado en el
requerimiento numero 017. 6. Que ante la existencia del requerimiento, la justificacion de la necesidad; la
invitacién cursada a COOMEDES, CORMEDES y CORFOCOL; se tiene que la propuesta presentada
por CORMEDES, a la que se realizo evaluacion econdmica, financiera, técnica y juridica cumpliendo con lo
establecido en la invitacién, es favorable a los intereses de la ESE HUS, por cumplir con las exigencias
Técnicas y econdmicas de la Invitacion, por tanto, se hace procedente la contratacion directa con ésta
firma, tal como obra en el documento de aceptacion de la oferta. 6. Que revisado el tramite, se cumplio con
todas las solemnidades establecidas en el Manual de Contratacion de la ESE HUS para la Contratacion
Directa. 7. Que el articulo 195 de la Ley 100 de 1.993 y de conformidad con lo establecido en el Decreto
0025 de 2.005 emanado de la Gobernacién de Santander y el Manual de Contratacién de la E.S.E. HUS,
se estipuld que para todos los efectos legales, para la celebracion, ejecucion y liquidacion de contratos, las
Empresas Sociales del Estado se regiran por las normas del Derecho Privado. En consecuencia el
presente contrato se regira por las siguientes clausulas. PRIMERA.- OBJETO. EJECUCION DEL
PROCESO ASISTENCIAL DE MEDICINA ESPECIALIZADA EN PERINATOLOGIA DE LA ESE HUS.
SEGUNDA.-ALCANCE DEL OBJETO Y ESPECIFICACIONES TECNICAS. El contratista en desarrollo
del objeto a contratar debera cumplir como minimo las actividades y especificaciones técnicas que a
continuacién se relacionan: 1.Ejecucion del proceso asistencial de medicina especializada en perinatologia
de la subgerencia de mujer y la infancia de la ESE HUS, en las calidades, cantidades y perfiles requeridos
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y establecidos en el archivo adjunto GTH-FO-24 FORMATOQ PERFIL DEL EJECUTOR del Estudio Previo,
con observancia y estricto cumplimiento de los protocolos meédicos y de seguridad establecidos en normas
de caracter superior y los reglamentos del Hospital Universitario de Santander, de acuerdo a la evaluacién
y control de politicas establecidas por la ESE HUS a través de procesos, procedimientos y reglamentos,
garantizando la calidad de la atencion a los usuarios. 2. Cada uno de los ejecutores del proceso debera
cumplir con las actividades descritas en los formatos GTH-FO-24 FORMATO PERFIL DEL EJECUTOR
que acompafan al estudio Previo. 3.ealizar los contratos y afiliaciones a que laboral y legalmente tenga
derecho el personal que participe en la ejecucion del objeto contratado. Al igual que la realizacion del pago
oportuno de la compensacion salarial pactada, y demas emolumentos a que por ley se tenga derecho sin
afectar los valores minimos fijados por la entidad. 4.Dar cumplimiento a cada uno del item contemplados
en los archivos adjuntos GTH-IN-04-ESTANDARES DE ACREDITACION DEL TALENTO HUMANO vy
ANEXQ TECNICO DE CALIDAD, los cuales deberan entregarse en los términos y momentos definidos
para ello en cada uno de los mismos. 5.Antes de dar inicio a la ejecucion del contrato, el contratista
debera hacer entrega al supervisor, de las hojas de vida con todos los soportes en medio fisico y
magnético para que este certifique el cumplimiento de sus requisitos y envie copia a la Unidad Funcional
de Talento Humano y en caso de existir algun cambio de los ejecutantes debera informarlo por escrito al
Interventor del contrato y a la Unidad Funcional de Talento Humano, actualizando a su vez las hojas de
vida de los ejecutantes, conforme a lo establecido en la Resolucion 2003 de 2014. 6.Dar cumplimiento a
los requisitos del formato GTH-FO-24 FORMATO PERFIL DEL EJECUTOR, en lo relacionado a las areas
de CONTRIBUCION AL DIRECCIONAMIENTO INSTITUCIONAL y COMPETENCIAS REQUERIDAS.
7.Dar cumplimiento al Decreto 2090 de 2003 del Ministerio de la Proteccion Social, por el cual se definen
las actividades de alto riesgo para la salud del trabajador y se modifican y sefialan las condiciones,
requisitos y beneficios del régimen de pensiones de los trabajadores que laboran en dichas actividades.
8.Aceptar las modificaciones o sugerencias que de acuerdo a las necesidades del servicio por intermedio
del Interventor Técnico del Contrato se sugiera. 9.Realizar al supervisor o subdirector administrativo
informes periédicos y oportunos de las novedades que se presenten en desarrollo del objeto contractual.
10.Garantizar el cubrimiento presencial DEL PROCESO DE MEDICINA ESPECIALIZADA EN
PERINATOLOGIA, en: 1. URGENCIAS ( Sala de Partos): * Por necesidad del servicio y para una
atencion integral, se requiere que se tenga un cubrimiento con asistencia diaria de 8 horas, (de lunes a
viernes a excepcion de los dias feriados) y 3 horas (dia sabado, domingos y feriados), para la valoracion
y procedimiento y manejo médico y administrativo de las pacientes Obstétricas que consultan al servicio de
Urgencias de Ginecoobstetricia y/o se encuentren hospitalizadas del HUS. 2. CONSULTA EXTERNA: Se
requiere 4 horas diarias (De lunes a viernes a excepcion de los dias. (Feriados), para pacientes que
asisten a la consulta externa de alto riesgo obstétrico. 3. REALIZACION DE PROCEDIMIENTOS: -
(Ecografias y procedimientos diagnosticos y terapéuticos propios de la sub-especialidad (De lunes a
viernes a excepcion de los dias feriados), se requieren de 6 horas diarias de procedimiento de las
pacientes derivadas de consulta externa, hospitalizacion y de las pacientes de los contratos por parte del
hospital lo requieran. PROCEDIMIENTOS: Monitoreo Fetal, Ecografia Doppler, Ecografia de Tercer Nivel,
Amniocentesis, Amnioinfusion,  Amniodrenage, Toracentesis, Cordocentesis, Nefrocentesis,
Vesicocentesis, Derivacion Toracoamniotica, Perfil Biofisico y otros propios de la sub-especialidad. 4.
JUNTA DE DECISIONES CLINICAS: Juntas medicas, para brindar una atencién integral, ofrecer
tratamientos, hacer seguimiento terapéutico y tomar decisiones de la paciente segun el caso y evaluar Si
los esquemas de tratamiento son adecuados para el cuadro clinico que presenta la paciente. 5. COMITE
MORTALIDAD MATERNA Y MORBILIDAD MATERNA EXTREMA: Participacion comité mortalidad
materna y morbilidad materna extrema 2 horas semanales. (entrega de actas de acuerdo a la normatividad
nacional y resolucion del HUS). 11.Participacion en actividades asistenciales que requiera el HUS y las
que de ellas se derive, reuniones, interconsultas, respetando los convenios establecidos con el HUS,
procesos de habilitacion y acreditacion, ente otros. 12.Participacion de las reuniones institucionales y
territoriales. 13.Evaluar los efectos adversos presentados en los pacientes y realizar seguimiento para
establecer la relacion al tratamiento y su decision. 14.Actualizar y dinamizar las guias de manejo y
protocolos de tratamiento. 15.Mantener una comunicacion y acuerdos constantes con el personal docente
de las instituciones con las que el hospital tenga convenios para la atencién integral de las pacientes.
16.Garantizar el cumplimiento de los compromisos en el servicio de Perinatologia. 17.Elaborar un Agenda
en el que especifique el personal responsable, la distribucion de tiempos, en el que se cumplira las
actividades a realizar y lo presentara a la subgerencia Mujer y 1a Infancia, en el fin de velar el cumplimiento
por parte de interventoria del contrato. 18.Participar en los programas asistenciales, administrativos,
docentes e investigativos que se realizan en el HUS y cumplir con las diferentes actividades
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administrativas dispuestas por el Hospital y todas las que de ellas se deriven de conformidad con los
convenios medico docentes celebrados por el HUS, teniendo en cuenta que la Entidad es un Hospital
Universitario de Il y IV nivel de atencion. 19.Ser parte del grupo evaluador de las compras de equipos o
insumos que se requieran para el desarrollo del proceso de atencion de la unidad Materno Fetal
20.Colaborar con el plan de manejo al especialista interconsultante. 21.Ser responsable de la evolucion
diaria del paciente, durante todo el tiempo que dure su estancia en la ESE HUS, de las 6rdenes médicas,
de la solicitud, registro e interpretacién de los examenes paraclinicos y de la epicrisis. 22.Participar
activamente en el cumplimiento de procedimientos y pautas para la facturacion diaria, permitiendo la
optimizacion del recaudo con un minimo riesgo bajo parametros de efectividad y calidad cientifica.
23.Garantizar la continuidad de la prestaciéon del proceso durante la ejecucion del contrato. 24 Actualizar
los protocolos o guias de manejo de las patologias mas frecuentes en su especialidad, los cuales deben
ser aplicados en la atencion. 25.Atender el proceso y prescribir los medicamentos de alto costo acorde
con las guias, protocolos y procedimientos propios de la Institucion Hospitalaria. 26.Mantener informado al
usuario y/o su familiar sobre su estado de salud, diagnostico, prondstico, plan de tratamiento, riesgos,
deberes y derechos. Obtener autorizacién (consentimiento informado) para su realizacion de
procedimientos. 27.Apoyar las actividades a desarrollar en los servicios como charlas educativas para fa
promision y prevencion de las pacientes con embarazos de Alto Riesgo. 28.Todas las demas, inherentes y
necesarias para el buen desarrollo del objeto del contrato. TERCERA.- PLAZO. El plazo para la ejecucion
del presente contrato sera de DOS (02) MESES’contados a partir de la fecha indicada en el acta de inicio.
CUARTA.- VALOR, FONDOS Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El valor del contrato sera por la
suma de CIENTO VEINTE MILLONES QUINIENTOS VEINTISEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y
CUATRO PESOS MI/CTE ($120.526.864.00),F incluida administracion, y los impuestos tasas vy
contribuciones a que hubiere lugar. Los pagos que le corresponden a la ESE HUS, estaran supeditados a
las correspondientes apropiaciones presupuestales y se imputaran con cargo al Presupuesto de la
Vigencia Fiscal del 2016 y al Rubro No. 0320100202 Remuneracion Servicios Técnicos Especializados
y a las reservas que se constituyan para atender este gasto. Certificado de Disponibilidad Presupuestal N°
243 del 26 de febrero de 2016. PARAGRAFO: De conformidad con la ordenanza 077 de 2014 expedida
por la Asamblea Departamental de Santander, los contratos celebrados por las entidades prestadoras de
servicios de salud del Departamento de Santander, para la compra de medicamentos, suministros médicos
y prestaciones de servicios con personal profesional, técnico y asistencial de la salud cuyo objeto sea la
prestacion de servicios médico asistenciales, estan exentos de los gravamenes departamentales
(estampillas), asi mismo y para efectos de la liquidacién del gravamen se debe tener en cuenta que de
conformidad con el articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia, y al articulo 155 de la ley 100 de
1993, los recursos comprometidos para la ejecucion del Objeto contractual hacen parte del Sistema
General de Seguridad Social en Salud. . QUINTA.- FORMA DE PAGO. La ESE HUS pagara al contratista
mensualmente, dentro de los noventa (90) dias siguientes a la radicacion de la factura y constancia y/o
certificacion del cumplimiento del objeto contractual suscrita por el interventor técnico, igualmente debera
anexar certificacion de pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi
como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensaciéon Familiar cuando corresponda y estampillas a
que hubiere lugar. El término establecido en la presente clausula quedara sujeto a la disponibilidad de
recursos en caja. A efectos de realizar el Ultimo pago del Contrato, se requerira la suscripcion del ACTA
DE LIQUIDACION DEL MISMO. PARAGRAFO: En el caso de presentarse inconsistencias o requerimiento
por parte de la E.S.E. HUS, el término para el pago sélo empezara a contarse a los treinta (30) dias
siguientes a la presentacion de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que
se presenten por estos conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien por este instrumento,
renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de intereses y/o indexacion o valores de clase o
naturaleza alguna. SEXTA.- DERECHOS Y DEBERES DE LAS PARTES. Seran las establecidas en los
articulos 4° y 5°, respectivamente, de la Ley 80 de 1993 y las siguientes: OBLIGACIONES DE LA ESE
HUS. 1. Ejercer la Supervisién administrativa y financiera, la cual se realizara a través de la Oficina de
Interventoria Administrativa & quien haga sus veces y designar un supervisor técnico, que sera el
Profesional Universitario que se designe, quien tendra la facultad de inspeccionar en cualquier tiempo, el
desarrollo del contrato, incluyendo las especificaciones técnicas, asi como la calidad del servicio e
igualmente velar por el estricto cumplimiento de su objeto y control de las obligaciones adquiridas a través
del mismo. 2. Cancelar el valor pactado en el contrato que se suscriba de conformidad a la forma de pago
establecida y bajo la presentacion y aprobacion previa de los informes, actas y demas documentos que
soporten el cumplimiento del objeto y de las obligaciones derivadas del mismo por parte del
CONTRATISTA. OBLIGACIONES CONTRATISTA: Ademas de aquellas propias del objeto del contrato el
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contratista tendra como obligaciones 1. Cumplir con las especificaciones requeridas en el objeto
contractual. 2. Prestar la colaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato. 3. Otorgar las
pélizas dentro de los términos que solicite la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de
Santander. 4. Aceptar la supervisiéon por parte de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de
Santander. 5. Acreditar afiliacion a salud y pensién, segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 del
2002 y 797 del 2003 y decreto 510 del 2003. 6. Dar estricto cumplimiento a las normas de orden laboral y
prestacional. 7. EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos
establecidos por la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, para la evaluacion y control de
las politicas establecidas por la entidad, garantizando de esta manera la calidad de la atencién a los
usuarios, tendientes a la acreditacion de la institucion. 8. No acceder a amenazas o a peticiones de
quienes actuen por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, debiendo
informar inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes. 9. Presentar informes mensuales
de su gestion y del servicio prestado como requisito de pago; y los demas informes que le sean requeridos.
SEPTIMA.- SUPERVISION Y VIGILANCIA DEL CONTRATO. La Supervisién Administrativa y Financiera
se realizara a través de la oficina de Interventoria Administrativa o quien haga sus veces en la-ESE HUS,
la Supervision Técnica sera ejercida por el Subgerente de Servicios de mujer e infancia / de la ESE
HUS o por el funcionario que se designe, quienes deberan desarrollar las funciones establecidas en el
articulo 11 del Manual de Supervisién o Interventoria adoptado mediante acuerdo de Junta directiva 031
del 8 de julio de 2014 por el cual se adoptd el manual de interventoria de la ESE HUS. OCTAVA.-
GARANTIAS. EL CONTRATISTA debera presentar las siguientes garantias: a)’ Amparo de
Cumplimiento: cubre a la E.S.E. HUS contra los perjuicios derivados del incumplimiento imputables al
contratista de las obligaciones emanadas del contrato garantizado. Este amparo comprende el pago de las
multas y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la clausula penal
pecuniaria serd considerado como parcial pero definitivo de los perjuicios causados a la entidad
contratante. El valor del amparo de cumplimiento no sera inferior al monto de la clausula penal pecuniaria
ni al 10% del valor del contrato. La vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y seis (6) meses
mas. b)'Calidad del servicio: Este amparo de calidad del servicio cubre a la entidad estatal contratante de
los perjuicios imputables al contratista garantizado que surjan con posterioridad a la terminacién del
contrato y que se deriven de (i) la mala calidad o insuficiencia de los productos entregados con ocasién de
un contrato de consultoria, o (i) de la mala calidad del servicio prestado, teniendo en cuenta las
condiciones pactadas en el contrato. El valor y la vigencia de estas garantias se determinaran en cada
caso de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas en cada contrato. El
amparo de la calidad del servicio sera de una cuantia equivalente al veinte (20%) del valor del contrato por
el término del contrato y un (1) afio mas. c)’Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e
Indemnizaciones Laborales: Este amparo cubre a la entidad contra los riesgos de incumplimiento de las
obligaciones laborales a que esta obligado el contratista, relacionado con el personal utilizado para la
ejecucion del contrato. El valor de este amparo sera del treinta (30%) por ciento del.valor de! contrato. La
vigencia de este amparo sera por el término del contrato y tres (3) aflos mas. d) éeSponsabilidad Civil
Extracontractual: Cubre a la E.S.E. HUS, respecto a los reclamos o dafos causados a terceros con
ocasion de los actos derivados del desarrollo del proceso contratado y que se puedan presentar durante el
periodo de vigencia del contrato. El valor del amparo no podra ser inferior a doscientos (200) SMMLYV al
momento de la expedicion de la poliza. La vigencia sera por el tiempo del contrato. Paragrafo 1: Cada
ejecutor del contrato debera presentaripdliza de responsabilidad profesional individual que ampare el
término de duracion del contrato. Paragrafo 2: En cualquier evento en que se aumente el valor del
Contrato o se prorrogue su vigencia deberan ampliarse o prorrogarse las correspondientes garantias.
Paragrafo 3: El tiempo de amparo de las garantias empezara a contarse desde la fecha de expedicion y
constitucion de las polizas. NOVENA.- MULTAS. Las partes pactan de comun acuerdo que en el evento
en que el contratista incurra en incumplimiento de cualquiera de las obligaciones contraidas en el contrato,
la entidad previo requerimiento, impondra muitas sucesivas de hasta el dos por ciento (2%) del valor total
del contrato, sin que estas sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, sin perjuicio de
que la entidad haga efectiva la clausula penal pecuniaria y/o declare la caducidad del contrato. La
liquidacion de las multas la efectuara el supervisor en las actas parciales de recibo y/o en el acta final,
segun sea el momento en que se ocasionen, y su cobro se efectuara descontando el valor de las mismas
en los pagos parciales y/o final, segun sea del caso. En el evento en que no puedan ser descontadas
oportunamente o no sean pagadas dentro del mes siguiente a su tasacién por parte del contratista, se
incluiran en la liquidacién efectuada, la cual prestara mérito ejecutivo, y su cobro podra efectuarse con
cargo a la garantia de cumplimiento. De las multas tasadas, impuestas y cobradas, se informara a la
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Camara de Comercio. DECIMA- CLAUSULA PENAL. Las partes de comun acuerdo establecen que si
llegare a suceder el evento de incumplimiento o inejecucién total o parcial de las obligaciones a cargo del
contratista, previstas tanto en los documentos precontractuales, la propuesta u oferta y este contrato, el
CONTRATISTA pagara a titulo de clausula penal pecuniaria, el diez por ciento (10%) del valor total del
contrato que se considerara como pago parcial de perjuicios, lo que podra cobrar La ESE HUS con base
en el presente documento, el cual prestara mérito ejecutivo. PARAGRAFO: De acuerdo con el articulo 36
del Estatuto de contratacién de la ESE HUS adoptado mediante Acuerdo de Junta Directiva No. 029 del 08 |
de julio de 2014 y el articulo 30 del Manual de contratacion de la ESE HUS adoptado mediante la
Resolucion 323 de 2014, se establece que los valores de las multas y de la clausula penal, no son
excluyentes y podran ser cobrados directamente por la entidad a través de acto administrativo; dichos
valores podran ser tomados del saldo a favor del contratista, o de la garantia constituida, o por la via
judicial. No habra lugar a la declaratoria de incumplimiento en caso de fuerza mayor o caso fortuito
debidamente comprobados. Sera obligacién de los interventores y/o supervisores, adelantar los
requerimientos previos y obtener el material probatorio necesario, ante un eventual incumplimiento total o
parcial del contrato por parte del contratista. El tramite para la imposicién de multas y clausula penal se
adelantara de conformidad con lo establecido en el articulo 30.1 del Manual de Contratacion de la ESE

. HUS adoptado con Resolucién 323 de 2014. DECIMA PRIMERA.-INTERPRETACION, MODIFICACION Y
TERMINACION UNILATERALES. En aras de garantizar la proteccion del interés general y la funcién
administrativa y en armonia con el articulo 28 del estatuto de contratacién, el articulo 22.1 del manual de
contratacioén y el numeral 6° del articulo 195 de la Ley 100 de 1.993, el presente contrato podra ser
interpretado, modificado y terminado unilateralmente por LA ESE HUS de conformidad con los principios
requisitos y procedimientos consagrados en los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993. DECIMA
SEGUNDA.-SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. Se podra de comun acuerdo entre las partes,
suspender temporalmente la ejecucion del contrato, mediante un acta en donde conste tal evento, sin que
para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo de suspension. Para lo cual el contratista
prorrogara la vigencia de la garantia Unica de cumplimiento por el tiempo que dure la suspensiéon. DECIMA
TERCERA.-RELACION LABORAL. El| presente contrato no genera relacion laboral con LA
CONTRATISTA que ejecute el contrato y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales y de
ningun tipo de emolumentos distintos al valor acordado en la clausula tercera del mismo. DECIMA
CUARTA.-CESION. EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato, a persona natural o juridica,
sin previa autorizacién por escrito de la ESE HUS. DECIMA QUINTA.-SUBCONTRATACION. EL
CONTRATISTA no podra subcontratar ni ceder el presente contrato sin previa autorizacion por escrito de
la ESE HUS. DECIMA SEXTA.-MODIFICACION DEL CONTRATO. Para el desarrollo eficaz del objeto
contractual pactado podran ser suscritos contratos adicionales a éste, cuyo valor sera proporcional al
tiempo y valor establecidos inicialmente, los cuales ademas no podran exceder en la totalidad del
cincuenta por ciento (50%) de la cuantia originalmente pactada, expresada en salarios minimos legales

. mensuales vigentes. Los adicionales al contrato relacionados con el valor quedaran perfeccionados una
vez suscritos y ademas se efectuara el registro presupuestal. Los relacionados con el plazo sélo requeriran
la firma del contrato y prérroga de la garantia Unica. Sera requisito indispensable para que pueda iniciarse
la ejecucion del contrato adicional, su perfeccionamiento, adicién y prorroga de la garantia Unica, el pago
de los impuestos correspondientes y la publicacion en la Gaceta Departamental si hay lugar a ello. No
podran celebrarse contratos adicionales que impliquen modificacion al objeto del contrato, ni prorrogarse
su plazo si estuviere vencido, so pretexto de la celebracion de contratos adicionales. DECIMA SEPTIMA.-
LIQUIDACION DEL CONTRATO. El presente contrato se liqguidara de conformidad con lo establecido en
el articulo 39 del estatuto de contratacion y articulo 33 del manual de contratacion del hospital, asi: de
comun acuerdo entre las partes, previo informe del supervisor del contrato, al cumplimiento total de objeto,
o al vencimiento del plazo de ejecucion, o a mas tardar dentro de los cuatro (4) meses siguientes,
contados a partir de la fecha de finalizacion del plazo de ejecucion del contrato o de la expedicion del acto
administrativo que ordene su terminacion. También en ésta etapa las partes acordaran los ajustes,
revisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de liquidacion constaran los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias presentadas y
poder declararse a paz y salvo. Para la liquidacién se exigira al contratista la extension o ampliacién, si es
del caso, de la garantia del contrato para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la
extincion del mismo. PARAGRAFO.-LIQUIDACION UNILATERAL. Si EL CONTRATISTA no se presenta
a la liquidacion o las partes no llegan a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
unilateralmente por La ESE HUS y se adoptara por acto administrativo motivado, susceptible del recurso
de reposicion. DECIMA OCTAVA.-CAUSALES DE TERMINACION ANTICIPADA DEL CONTRATO. La
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ESE HUS podra dar por terminado el presente contrato antes del vencimiento del plazo en los siguientes
casos: 1.) Por mutuo acuerdo de las partes 2.) Cuando el valor del contrato sea ejecutado en su totalidad,
aun si esto sucede antes del vencimiento de la duracién del mismo contemplada en la clausula segunda.
3.) Por causas de fuerza mayor o caso fortuito que lleven a la suspension del objeto contractual. 4.) Las
partes de comun acuerdo manifiestan que si el contratista no presenta los requisitos para la ejecucion del
contrato en el término de diez (10) dias habiles, contados a partir de la fecha de la suscripciéon de éste, se
terminara anticipadamente, pudiendo La ESE HUS adjudicar y suscribir el contrato con otro proponente. 5.)
Se pacta, que en el evento de existir requerimiento alguno de autoridad judicial o de control respecto de
asuntos relacionados con el CONTRATISTA que sumariamente demuestren la existencia de elementos en
los cuales se observe la violacion objetiva de preceptos legales, se podra dar por terminado el contrato.
DECIMA NOVENA.-CADUCIDAD ADMINISTRATIVA. La ESE HUS podra declarar la caducidad
administrativa del presente contrato, agotando el procedimiento previsto en la ley 80 de 1993 y el articulo
17 de la ley 1150 de 2007, siempre que se presente alguno de los hechos constitutivos de incumplimiento
de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA, que afecte de manera grave y directa la ejecucion del
contrato y evidencie que puede conducir a su paralizacion, la ESE HUS por medio de acto administrativo,
debidamente motivado, lo dara por terminado y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre.
La declaratoria de caducidad sera constitutiva del siniestro de incumplimiento. Lo anterior, al tenor de lo
establecido en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA.-DEFINICION, TIPIFICACION,
ESTIMACION Y ASIGNACION DE RIESGOS: EL CONTRATISTA declara conocer la definicion,
tipificacion, estimacion y asignacion de riesgos, por lo tanto no procederan reclamaciones de EL
CONTRATISTA, basadas en la ocurrencia de alguno de los riegos asumidos por él. VIGESIMA
PRIMERA.-SOLUCION DE_CONTROVERSIAS. Los conflictos que sucedan durante la ejecucion del
objeto contractual se solucionaran preferiblemente mediante los mecanismos de conciliacion, amigable
composicién y transaccion. VIGESIMA SEGUNDA.-INDEPENDENCIA_DEL CONTRATISTA. EL
CONTRATISTA actuara por su propia cuenta, con absoluta autonomia, autosuficiencia, autogobierno,
autogestion, autodeterminacion y no estara sometida a subordinacion laboral con la ESE HUS y sus
derechos se limitaran, de acuerdo con la naturaleza del contrato, a exigir el cumplimiento de las
obligaciones de la ESE HUS y al pago por la ejecucion del contrato. PARAGRAFO: En caso de recibir la
E.S.E. HUS de personas naturales o de autoridades administrativas o judiciales, reclamaciones en materia
laboral EL CONTRATISTA autoriza el descuento directo de dichas obligaciones y en todo caso la
efectividad de la garantia unica. VIGESIMA TERCERA.-INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EI
contratista, con la suscripcion de éste contrato afirma bajo juramento que no se halla incurso en ninguna
de las inhabilidades e incompatibilidades y demas prohibiciones para contratar previstas en la Constitucion
Politica, articulo 8° de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en
general, asi mismo, no debe estar reportado en el boletin de responsables fiscales vigente, publicado por
la Contraloria General de la Republica, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la 734
de 2002 (Codigo Unico Disciplinario), en concordancia con el articulo 60 de la ley 610 de 2000 y demas
disposiciones vigentes sobre la materia, y que si llegare a sobrevenir alguna, actuara conforme lo prevé el
articulo 9° de la Ley 80 de 1993. VIGESIMA CUARTA.-RESPONSABILIDAD DEL USO INADECUADO
DE BIENES. EI CONTRATISTA respecto de los bienes que utilice en la ejecucion del contrato respondera
por: a) Dafio ocasionado por manipulacién incorrecta a los equipos por parte de personal no calificado para
su respectivo manejo. b) Por omision de las normas basicas de seguridad y manejo establecido por el
fabricante. ¢) Por aplicacién diferente para lo cual fue fabricado el equipo. d) Por dafio intencional al
equipo, e) En caso de hurto de algliin equipo propiedad de la ESE HUS que utilice el CONTRATISTA para
la ejecucion del objeto del Contrato debera informar a la ESE HUS en forma inmediata sobre el hecho, el
no cumplir con el anterior procedimiento el CONTRATISTA se hara responsable del valor total del activo
materia del hurto. VIGESIMA QUINTA.-DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Forman parte integral del
contrato los estudios y documentos previos y todos los documentos que legalmente se requieran y los que
se produzcan durante el desarrollo del mismo. VIGESIMA SEXTA.-CLAUSULA DE INDEMNIDAD. Sera
obligacién del CONTRATISTA mantener indemne a la ESE HUS de cualquier reclamacion proveniente de
terceros que tenga como causa las actuaciones del CONTRATISTA, en la ejecucion del presente contrato.
VIGESIMA SEPTIMA.-DOMICILIO CONTRACTUAL. Para todos los efectos legales, el domicilio
contractual sera la ciudad de Bucaramanga y las notificaciones seran recibidas por las partes en las
siguientes direcciones: por la ESE HUS en la Carrera 33 No. 28-126 de la ciudad de Bucaramanga, y EL
CONTRATISTA en la Carrera 37 No. 44 — 25 de la ciudad de Bucaramanga. VIGESIMA OCTAVA.-
PERFECCIONAMIENTO. El presente contrato se perfecciona cuando se suscriba el contrato y cuente con
la respectiva disponibilidad presupuestal. VIGESIMA NOVENA.-LEGALIZACION Y EJECUCION DEL
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CONTRATO. Una vez perfeccionado el contrato se requiere para su Legalizacion: 1. El correspondiente
registro presupuestal por parte de la entidad contratante. 2. Cancelacion del Impuesto de Timbre, cuando a
ello hubiere lugar. Se requiere para su Ejecucién: 1. Verificacion de los antecedentes disciplinarios y de
responsabilidad fiscal. 2. Verificacion de los antecedentes penales (para personas naturales). 3.
Presentacion del Registro Unico Tributario. 4. Aprobacion de las Garantias exigidas en el presente
documento, cuando a ello hubiere lugar. 5. Demas necesarios de conformidad con el objeto contractual y
segun lo pactado por las partes. Para constancia se firma en Bucaramanga el primero (01) de marzo de
dos mil diez y seis (2016).

)
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. EIMAR SANCHEZ SANCHEZ J CESAR GOMEZ RIVEROS
GERENTE ESE H R/L CORMEDES
CONTRATANTE CONTRATISTA
Vo. Bo.

NICEFORO RINCON GARCIA
Jefe Oficina Juridica ESE HUS

Proyectod y Revisa:
Stella Mosquera Guevar:
Abogada Oficina Asesora Juridica
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SOLICITUD DE REGISTRO PRESUPUESTAL

FECHA 01 DE MARZO DE 2016

DIRIGIDO A: OFELMINA DELGADO MANRIQUE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO
PRESUPUESTO

NUMERO DE DISPONIBILIDAD 243

NUMERO DE RUBRO 0320100202

RUBRO PRESUPUESTAL

Remuneracioén servicios técnicos Especializados

VALOR

$120.526.864,00

VIGENCIA

31 DE DICIEMBRE DE 2016

NOMBRE BENEFICIARIO

CORMEDES

NiIToC.C

900.445.918-0

OBJETO

“EJECUCION DEL PR ENCIAL DE MEDICINA
ESPECIALIZADA EN PEKIN LOGIA LA ESE HUS”
CONTRATO No.  §24= __DEROS

FIRMA DEL ORDENADOR DEL
GASTO

Py '\‘/
Grpr

EIMAR SANCHEZ SANCHEZ
Gerente ESE HUS
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Compromiso No 505

Afavorde CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO DE MEDICOS
ESPECIALISTAS

?
Con identificacion No. 900445918 se le constituyé Registro Presupuestal segin documento CTO N°126
con cargo al (los) rubro(s) :

CcbP FECHA CDP RUBRO NOMBRE RUBRO VALOR
243 26/02/2016 0320100202  REMUNERACION SERVICIOS 120.526.864,00
TECNICOS ESPECIALIZADOS -
ESTAMPILLAS
v
Valor Total Registro Presupuestal: 120.526.864,00
Objeto:

®

EJECUCION DEL PROCESO ASISTENCIAL DE MEDICINA ESPECIALIZADA EN PERINATOLOGIA DE LA
ESE HUS.

Fecha de Vencimiento: 31/12/2016

;
Expedido en Bucaramanga, el 01/03/2016

//\»
OFELMINA D DO MANRIQUE
PROFESIONAL UNIVERSITARIO PRESUPUESTO
i

\
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LICENCIADO A: [E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER] NIT [900006037-4]
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r
Ciudad y Fecha de Expedicion Poliza Documento
BUCARAMANGA, 01 DE MARZO DE 2016+« 1585437-9 ¢ 11620157
Intermediario Codigo Oficina Referencia de Pago
SORAYA MANTILLA ZARAZA 1301 2450 01211620157
TOMADOR
NIT Razon Social y/o Nombres y Apellidos
9004459180 CORPORACION SN AN{MO DE LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
Direccion Ciudad Teléfono
CR37# 44 25 PISQ 2 BUCARAMANGA 6473841
AFIANZADO
NIT Nombres y Apellidos
9004459180 CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS
BENEFICIARIO Y/0 ASEGURADO
NIT ‘ Nombres y Apellidos '
90000606374 E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIQ DE SANTANDER
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA FECHA INICIAL  |FECHA VENCIMIENTQ 1VALOR ASEGURADOD %IMA
CALIDAD DEL SERVICIO 01-MAR-2016 30~ABR-2017 7 24.105.373,00 / 112.272,63
CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 01-MAR-2015 30-0CT-2016 / 12.052.686,00 /’ 32.096,00
PAGO [F SALARIOS,PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES 01-MAR-2016 30-ABR-2019 36.158.059,00 343.254,00
VIGENGIA DEL SEGURO \é’IBEN ClA DEL MOVIMIENTO - YLR. PRIMA SIN IVA VLR. IMPUESTQS (IVA] TOTAL A PAGAR
Desde Hasta ias | Desde Hasta
. 78.020 565.642
01-MAR-2014 30-ABR-2019 1155 |01-MAR-201¢] 30-ABR-2019 $687 622 $ 8.0 $
VALOR A PAGAR EN LETRAS
QUINIENTOS SESENTA ¥ CINCO MIL SEISCIENT0S CUARENTA Y DOS PESOS M/L
ocymento de: Valor Asegurado Movimiento Prima Anual Total Valor Asegurado
POLIZANUEVA $72.316.118 $253.106 $72.316.118,00
SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA .
LAS PRIMAS DE SEGURQOS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARIQ 2509/85 ART. 17. AUTORRETENEDORES RESOLUCION N° 009961
102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS T
RAMD | PRODUCTG | OFICINA | USUARID OPERACION | MONEDA COASEGUROD NUMERO POLIZA LIDER FEDCUMENTO COMPANTA LIDER
012 NDBX 2450 40047 01 PESO COLOMBIANO DIRECTO / | /J”
FIR UTORIZADA FIRMA TOMADOR
PARTICIPACION DE INTERMEDIARIGS =
CODIGC |NOMBRE DEL PRODUCTOR COMPANIA CATEGORIA 4 PARTICIPACION|PRIMA
1301 SORAYA MANTILLA ZARAZA SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S A, INDEPENDIENTES 100,00 487.622
% o
OESCRIPCION Fecha a partir de la cual se utiliza Tipo y nimero de la entidad Tipo de documento Ramo al cual accede NV _Identificacion Interna de la proforma
CCDIGC CLAUSULADO 22/06/2015 13-18 P IR D F=01-32-U8
CCOISC NOTATECNICA 15/10/2013 13-18 NT-P R - N-01-012-0049
TOS Y ACLARACIONES ANEXAS l .
SE GARANTIZA EL CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO N°0126, REFERENTE A: EJECIjCJDN DEL SR
PROCESO ASISTENCIAL DE MEDICINA ESPECIALIZADA EN PERINATOLOGIA DE LA(ESE HUS Y 4
DEMAS ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO. , .
Iz . ) e
5
SARA FEEC 19E BE (1 . ; DOCUMENTO PROTEGIDO ELECTRONICAMENTE BAJO EL
e 5 DE COALGUIER NOTIFICACION LA £ODIGO: 2002913889 SEGURDS GENERALES SURAMERICANA S A
CRAZTH36- 14 CEMPISO 7 RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN Ci \Mu\l
BUCARAMANGA

SEGURQS GENERALES SURAMERITANA S.A,

-~ CLIENTE - Wwww.suramericana.com Pagina 1
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. CIUDAD Y FECHA DE EXPEDICION ’ POLIZA NUMERD REFERENCIA DE PAGO
BUCARAMANGA, 01 DE MARZO DE 2016 0400192-2 01312605258
INTERMEDIARIO CODIGO OFICINA DOCUMENTO NUMERT
SORAYA MANTILLA ZARAZA 1301 2450 12605258
TOMADGR NIT
CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS 9004459180
ASEGURADD NIT
CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS 9004459180
BENEFICIARIO
TERCERQS AFECTADOS !
DIRECCION DE COBPO CIUDAD TELEFONO
CR 37 # 44 25 PISO 2 BUCARAMANGA 6473841
DIRECCIAN DEL PREDIC ASEGURADD CIJDAD DEPARTAMENTQ DESCRIPCION DEL SECTOR
CR 37 #44 252 BUCARAMANGA SANTANDER SECTOR SERVICI0S
A COD|GC
ACTIVIDAD ACTIVICAD
HOSPITALES GENERALES, CLINICAS , CENTROS MEDICOS Y SIMILARES 9 -153
DESCRIPCION DEL PREDIO ASEGURADO FIESGSG No
1
COBERTURAS DE LA POLIZA
COBERTURA VLR. ASEGURADO VLR. MOVIMIENTO Q"qu'fféﬁ PRIMA LV.A PRIMA + VA
* BASICO RESPONSABILIDAD CIVIL 137.890.800,00 137.890.800,00 o 77.586 12.414 90.000
VIGENCIA DEL MOVIMIENTO NUMERO DIiAS PRIMA VA TOTAL A PAGAR
0ESDE HASTA [
01-MAR-2016 | 30-ABR-2016 60 $77.586 $12.414 $90.000
VALOR APAGAR EN LETRAS
OVENTAMIL PESOS M/L
VIGENCIA DEL SEY :JRO / NUMERO DE RIESGOS VIGENTES VALOR ASEGURADO /’ VALOR INDICE VARIABLE TOTAL VALOR ASEGURADO
01 MAR—2016 30- ABR 2016 1 $137.890.800,00 $0,00 $0,00
COCUMENTO DE:
POLIZA NUEVA

SOMOS GRANDES CONTRIBUYENTES. FAVOR NO EFECTUAR RETENCION SOBRE EL IVA
LAS PRIMAS DE SEGURGS NO ESTAN SUJETAS A RETENCION EN LA FUENTE DECRETO REGLAMENTARID 2509/85 ART, 17

TERMINACION AUTOMATICA DELCONTRATO DEL SEGURO: "LA MORA DEL PAGD DE LA PRIMA DE LA POLIZA 0 DE LOS CERTIFICADOS O ANEXDS QUE SE EXPIDAN CON

FUNDAMENTO EN ELLA PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATOY DARA DERECHO AL ASEGURADOR PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE
LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO",

ELPRESENTE CONTRATO SE RIGE POR LAS CONDICIONES GENERALES CONTENIDAS EN LA FORMA 01-13-040, LAS CUALES SE ADJUNTAN

EL TOMADOR, ASEGURADD, BENEFICIARIO O AFIANZADO, SE OBLIGAN A ACTUALIZAR ANUALMENTE 0 AL MOMENTO DE LA RENOVACION OE LA p6
CONTENIDA EN EL FORMULARID DE VINCULACION DE CLIENTES Y SUS ANEXOS Y A ENTREGAR INFORMACION VERAZ Y VERIFICABLE. A SU \2

FACULTAD DE CANCELAR EL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LD AUTORIZADO POR EL RéGIMEN LEGAL PROPIO DE CADA CONTRATO, EN Cj
DEBERES.

-VER CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA, Y ANEXO DE HMACC Y AMIT h i\
-VER INFORMACION DE AMPAROS, ARTICULOS Y BIENES ASEGURADOS EN DOCUMENTO ADJU?{TD ~
102 - NEGOCIOS CORPORATIVOS

vl\

RAMO{ PEDDUCTO | OFICINA | USUARIO OPERACION | MONEDA

FIRMA WORIZADA X
013 AGS 2450 . 1’00{'7 . o PESO CDLOP“B'ANO IMPORTANTE. ESTE DOCUMENTG SOLO ES VALIGQ COM CIBD DE PRIMA, SI ESTA FIRMADO PCR UN
COASEGURO NUMERGC POLIZA LIDER DOCUMENTO COMPANIA LIDER CAJERD 0 COBRADOR AUTORIZADO POR LA SURAM NA. S| SE ENTREGA A CAMBIC DE UN CHEQUE. LA
DIRECTO PRIMA SOLO SERA ABONADA AL RECIBIR SURAMERICANA SU VALOR

RTICIPACION DE ASESORES
DIGO | NOMBRE DEL ASESOR COMPANIA CATEGORIA %PARTICIPAGION'J PRIMA
1301 SORAYA MANTILLA ZARAZA SEGURDS GENERALES SURAMERICANA INDEPENDIENTES 190,61) B B = 77586

ke

N

FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE UTILIZA] TIPOY NUMERG DE LA ENTIDAD [ TIPO DE DOCUMENTO]RAMO AL CUAL PERTENECE IDER:TIFISACION INTERNA DE LA PROFORMA

e

01 - 04 - 2009 13-18 P 6 R F-01-13-040
| TEXTOS Y ACLARACIONES ANEXAS A . .

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL DERIVADA DE LA POLIZA DE CUMPLIMIENTO """'R . 4 -

012001585437. NO. DE CONTRATO . R o N

LA PRESENTE POLIZA CUENTA CON UNA COBERTURA DE 137,890,800 PARA CUBRIR LOS Ao T 3 i 7

—r L —t \/,
,"‘. ) "////"‘
:.\

PARA EFECTOS DE CUALQUIER NOTIFICACION LA )
DIRECCION DE LA COMPANIAES: SEGUROS GENERALES SURAMERICANA S A,
CRA27#36 - 14 CEM PISO 7 NIT 890.903.407-9
BUCARAMANGA RESPONSABLE DE IMPUESTOS SOBRE LAS VENTAS REGIMEN COMUN
Sequres Generales Suramaricana 5 A - CL'ENTE - WEW SUFRMEr T3ns DM

Pagina t
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' CERT - 25928
BOGOTA D.C., 01 MARZO 2016

y

La SOCIEDAD COLOMBIANA DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION (S.C.A.R.E.)
CERTIFICA:

Que, CARLOS HERNAN BECERRA MOJICA con CEDULA DE CIUDADANIA No. 91216807 de profesion (MEDICINA -
GINECOBSTETRICIA) y documento de afiliacion No. 18010047’ en calidad de Socio Activo Solidario de la Sociedad Colombiana
de Anestesiologia y Reanimacion (S.C.A.R.E.) realiza aportes no reembolsables con destino al Fondo Especial para Auxilio
Solidario de Demandas (FEPASDE) desde el dia 24 OCTUBRE 1997. FEPASDE brinda apoyo juridico y econdémico a los
profesionales de la salud dentro del territorio colombiano, que sean sujetos pasivos de acciones judiciales de responsabilidad civil,
penal, contenciosa administrativa o de ética en Colombia, todo dentro de los limites y condiciones establecidos en el respectivo
reglamento. Igualmente, se brinda asesoria frente a reclamaciones prejudiciales o extrajudiciales, ocasionadas por el ejercicio
mismo de su profesion y por actos que tengan directa relacion con la misma.

CUBRIMIENTO: Territorio Nacional

BENEFICIOS:

a) Las consultas juridicas requeridas con relacion a las actuaciones propias de su ejercicio profesional.

b) La asistencia juridica en dos (2) procesos éticos o disciplinarios. (Sujeto a la fecha de afiliacion del socio "después del 1ro.
diciembre de 2.010")

c) La asistencia juridica para la defensa del Socio Activo Solidario durante dos (2) procesos ante la jurisdiccion civil, administrativa
penal o laboral por responsabilidad profesional, incluida |a asistencia en el tramite de los recursos extracordinarios de Revision y de
Casacion.

d) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo econdmico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la primera reclamacion.

e) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo econdmico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la segunda y Gltima reclamacion.

f) Una vez aprobada la solicitud para asistencia juridica dentro de un proceso, por concepto de reembolso de gastos del mismo, el
Socio Activo Solidario recibird hasta dos (2) salarios minimos mensuales vigentes en el territorio colombiano, para sus gastos
personales relacionados con el proceso. Deberd presentar los soportes correspondientes en un lapso no mayor de tres (3) meses.
Entiéndase por gastos personales relacionados con el proceso aquellos que corresponden al uso de trasportes para comparecer
ante la autoridad judicial, ética o administrativa que lo requiera, adquisicion de copias del expediente para su uso exclusivo; y
traslado de testigos ante los estrados judiciales, éticos o administrativos. Este beneficio s6lo podra ser utilizado por el socio
solidario que haya efectuado una reclamacion en los términos contemplados en este reglamento y por Unico proceso y una Unica
vez. Por otra parte, los gastos necesarios para el adelantamiento del proceso tales como copias, notificaciones, peritazgos y
honorarios del abogado tal y como se expresa en el articulo quinto del presente reglamento, son asumidos por la S.C. A R.E; Por
esta razoén, en caso de ser condenado el demandante al pago de costas, éstas pertenecen a la S.C. A.R.E. e

g) Una (1) Conciliacion Gnica prejudicial o judicial cuyo monto total no supere los 15 salarios minimos mensuales Iegales wgentes.
Este beneficio estara sujeto al cumplimiento del protocolo de conciliaciones establecido por la S. CA\R‘E y @ su aprobacion
interna; no afectara el auxilio econémico, pero su pago implicara el agotamiento de medla cobertura juridica del Socio Active:
Solidario. . '

A
Lo anterior se sujeta a lo establecido en el Reglamento del FEPASDE y a la utilizacién Ilm:tada de Ios beneﬂcno de los num
b, ¢, d, e, f, y g por el socio desde el momento de su afiliacion. ot

les
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La presente certificacion es valida hasta el 01 MARZO 2017 y se expide a solicitud del intereéédo. - '

Cordialmente, .. -1 uye

GERARDO HERNAN RODRIGUEZ SANCHEZ

GERENTE DE MERCADEO, VENTAS Y SERVICIO AL CLIENTE @
Carrera 15A No. 120-74 + Bogota D.C., Colombia . a/ / 6/ ' = - Net o
Call Center Nacional: 01 8000 91 3392 ¢ waAamos a4 C08 que caradan sosor | BN
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CERT -25928
| BOGOTA D.C., 01 MARZO 2016

v

La SOCIEDAD COLOMBIANA DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION (S.C.A.R.E.)
CERTIFICA:

Que, HERNANDO AUGUSTO SALAZAR MARTINEZ con CEDYLA DE CIUDADANIA No. 13847578 de profesion (MEDICINA -
GINECOBSTETRICIA) y documento de afiliacion No. 18017051, en calidad de Socio Activo Solidario de la Sociedad Colombiana
de Anestesiologia y Reanimacion (S.C.A.R.E.) realiza aportes no reembolsables con destino al Fondo Especial para Auxilio
Solidario de Demandas (FEPASDE) desde el dia 26 AGOSTO 1994. FEPASDE brinda apoyo juridico y economico a los
profesionales de la salud dentro del territorio colombiano, que sean sujetos pasivos de acciones judiciales de responsabilidad civil,
penal, contenciosa administrativa o de ética en Colombia, todo dentro de los limites y condiciones establecidos en el respectivo
reglamento. Igualmente, se brinda asesoria frente a reclamaciones prejudiciales o extrajudiciales, ocasionadas por el ejercicio
mismo de su profesion y por actos que tengan directa relacion con la misma.

CUBRIMIENTO: Territorio Nacional

BENEFICIOS:
a)'Las consultas juridicas requeridas con relacion a las actuaciones propias de su ejercicio profesional.

b) La asistencia juridica en dos (2) procesos éticos o disciplinarios. (Sujeto a la fecha de afiliacion del socio "después del 1ro.

diciembre de 2.010")

c) La asistencia juridica para la defensa del Socio Activo Solidario durante dos (2) procesos ante la jurisdiccion civil, administrativa,

penal o laboral por responsabilidad profesional, incluida la asistencia en el tramite de los recursos extraordinarios de Revision y de
Casacion.

d) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo econdmico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la primera reclamacion.

e) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo economico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la segunda y ultima reclamacion.

f) Una vez aprobada la solicitud para asistencia juridica dentro de un proceso, por concepto de reembolso de gastos del mismo, el
Socio Activo Solidario recibira hasta dos (2) salarios minimos mensuales vigentes en el territorio colombiano, para sus gastos
personales relacionados con el proceso. Debera presentar los soportes correspondientes en un lapso no mayor de tres (3) meses.
Entiéndase por gastos personales relacionados con el proceso aquellos que corresponden al uso de trasportes para comparecer
ante la autoridad judicial, etica o administrativa que lo requiera, adquisicion de copias del expediente para su uso exclusivo; y
traslado de testigos ante los estrados judiciales, éticos o administrativos. Este beneficio solo podra ser utilizado por el socio
solidario que haya efectuado una reclamacion en los términos contemplados en este reglamento y por (nico proceso y una Unica
vez. Por otra parte, los gastos necesarios para el adelantamiento del proceso tales como copias, notificaciones, peritazgos y
honorarios del abogado tal y como se expresa en el articulo quinto del presente reglamento, son asumidos porla S.C A R E Por
esta razon, en caso de ser condenado el demandante al pago de costas, éstas pertenecen a la S.C.A.R.E. B

g) Una (1) Conciliacién unica prejudicial o judicial cuyo monto total no supere los 15 salarios minimos mensuales Iegales v1gentes.
Este beneficio estara sujeto al cumplimiento del protocolo de conciliaciones establecido por la S.C. A),R B y.asu aprabamon

interna; no afectara el auxilio econdmico, pero su pago implicara el agotamiento de media cobgrtufa juridica del Socio Actlvo
Solidario. oA W

A
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Lo anterior se sujeta a lo establecido en el Reglamento del FEPASDE y a la utilizacion ]]mltada de los benefigios de los numerales
b, c, d, e, f, y g por el socio desde el momento de su aflhacmn . .

La presente certificacion es valida hasta el 01 MARZO 2017 y se expide a solicitud del interéé‘édo..' _4 " a/ }
Cordialmente, .-
L

GERARDO HERNAN RODRIGUEZ SANCHEZ :
GERENTE DE MERCADEQ, VENTAS Y SERVICIO AL CLIENTE @

Carrera 15A No. 120-74 « Bogota D.C., Colombia

Call Center Nacional: 01 8000 91 3392 M&g a /0@ que 0«/&/d/( | somo | B
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CERT - 25928 /
BOGOTAD.C., 01 MARZO 2016

La SOCIEDAD COLOMBIANA DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION (S.C.A.R.E.)
CERTIFICA:

!

Que, HERNANDO AUGUSTO SALAZAR MARTINEZ con CEDpLA DE CIUDADANIA No. 13847578 de profesion (MEDICINA -
GINECOBSTETRICIA) y documento de afiliacion No. 18017051, en calidad de Socio Activo Solidario de la Sociedad Colombiana
de Anestesiologia y Reanimacion (S.C.A.R.E.) realiza aportes no reembolsables con destino al Fondo Especial para Auxilio
Solidario de Demandas (FEPASDE) desde el dia 26 AGOSTO 1994. FEPASDE brinda apoyo juridico y econémico a los
profesionales de la salud dentro del territorio colombiano, que sean sujetos pasivos de acciones judiciales de responsabilidad civil,
penal, contenciosa administrativa o de ética en Colombia, todo dentro de los limites y condiciones establecidos en el respectivo
reglamento. Igualmente, se brinda asesoria frente a reclamaciones prejudiciales o extrajudiciales, ocasionadas por el ejercicio
mismo de su profesion y por actos que tengan directa relacion con la misma.

CUBRIMIENTO: Territorio Nacional

BENEFICIOS:

a) Las consultas juridicas requeridas con relacién a las actuaciones propias de su ejercicio profesional.

b) La asistencia juridica en dos (2) procesos éticos o disciplinarios. (Sujeto a la fecha de afiliacién del socio "después del 1ro.
diciembre de 2.010")

¢) La asistencia juridica para la defensa del Socio Activo Solidario durante dos (2) procesos ante la jurisdiccion civil, administrativa,
penal o laboral por responsabilidad profesional, incluida la asistencia en el tramite de los recursos extraordinarios de Revision y de
Casacién.

d) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo economico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la primera reclamacion.

e) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo econdémico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la segunda y ultima reclamacion.

f) Una vez aprobada la solicitud para asistencia juridica dentro de un proceso, por concepto de reembolso de gastos del mismo, el
Socio Activo Solidario recibira hasta dos (2) salarios minimos mensuales vigentes en el territorio colombiano, para sus gastos
personales relacionados con el proceso. Deberd presentar los soportes correspondientes en un lapso no mayor de tres (3) meses.
Entiéndase por gastos personales relacionados con el proceso aquellos que corresponden al uso de trasportes para comparecer
ante la autoridad judicial, ética o administrativa que lo requiera, adquisicion de copias del expediente para su uso exclusivo; y
traslado de testigos ante los estrados judiciales, éticos o administrativos. Este beneficio sélo podra ser utilizado por el socio
solidario que haya efectuado una reclamacion en los términos contemplados en este reglamento y por Unico proceso y una unica
vez. Por otra parte, los gastos necesarios para el adelantamiento del proceso tales como copias, notificaciones, peritazgos y
honorarios del abogado tal y como se expresa en el articulo quinto del presente reglamento, son asumidos por la S.C.A.R.E.; Por
esta razon, en caso de ser condenado el demandante al pago de costas, éstas pertenecen a la S.C.A.R.E. R

g) Una (1) Conciliacién Gnica prejudicial o judicial cuyo monto total no supere los 15 salarios minimos mensuales legales vigentes.
Este beneficio estara sujeto al cumplimiento del protocolo de conciliaciones establecido por la S.C.AR.E. y-a su-dprohacion
interna; no afectara el auxilio economico, pero su pago implicaré el agotamiento de media cobertt{ra\;‘j’uridica-fde[ Sorio Agtivo
Solidario. e .
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Lo anterior se sujeta a lo establecido en el Reglamento del FEPASDE y a la utilizaciér“i\h:n\\ifadé_’de los beneficjos de los numerales
b, c, d, e, f, y g por el socio desde el momento de su afiliacion. VR

y/ uf;';"' s L
La presente certificacion es valida hasta el 01 MARZO 2017 y se expide a solicitud del interesado.

Cordialmente, .27 KRR
. > . o v -

GERARDO HERNAN RODRIGUEZ SANCHEZ

GERENTE DE MERCADEO, VENTAS Y SERVICIO AL CLIENTE . @ 1
Carrera 15A No. 120-74 * Bogota D.C., Colombia j w
150 9001 L

Call Center Nacional: 01 8000 91 3392 gal&(d//(&? a /06’ que 0«/2{(2/(
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CERT - 25928
BOGOTAD.C., 01 MARZO 2016

La SOCIEDAD COLOMBIANA DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION (S.C.A.R.E.)
CERTIFICA:

Que, LUZ ANGELA GUTIERREZ SANCHEZ con CEDUL@ DE CIUDADANIA No. 63516968 de profesion (MEDICINA - MEDICINA

GENERAL) y documento de afiliacion No. 18010702, en calidad de Socio Activo Solidario de la Sociedad Colombiana de
| Anestesiologia y Reanimacién (S.C.A.R.E.) realiza aportes no reembolsables con destino al Fondo Especial para Auxilio Solidario
de Demandas (FEPASDE) desde el dia 06 ENERO 2004. FEPASDE brinda apoyo juridico y econémico a los profesionales de la
salud dentro del territorio colombiano, que sean sujetos pasivos de acciones judiciales de responsabilidad civil, penal, contenciosa
administrativa o de ética en Colombia, todo dentro de los limites y condiciones establecidos en el respectivo reglamento.
Igualmente, se brinda asesoria frente a reclamaciones prejudiciales o extrajudiciales, ocasionadas por el ejercicio mismo de su
profesion y por actos que tengan directa relacién con la misma.

CUBRIMIENTO: Territorio Nacional

. BENEFICIOS:

a) Las consultas juridicas requeridas con relacion a las actuaciones propias de su ejercicio profesional.
b) La asistencia juridica en dos (2) procesos éticos o disciplinarios. (Sujeto a la fecha de afiliacién del socio "después del 1ro.
diciembre de 2.010")
c) La asistencia juridica para la defensa del Socio Activo Solidario durante dos (2) procesos ante la jurisdiccion civil, administrativa,
penal o laboral por responsabilidad profesional, incluida la asistencia en el tramite de los recursos extraordinarios de Revision y de
Casacion.
d) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo econdmico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la primera reclamacion.
e) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo economico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la segunda y Ultima reclamacion.
f) Una vez aprobada la solicitud para asistencia juridica dentro de un proceso, por concepto de reembolso de gastos del mismo, el
Socio Activo Solidario recibird hasta dos (2) salarios minimos mensuales vigentes en el territorio colombiano, para sus gastos
personales relacionados con el proceso. Deberd presentar los soportes correspondientes en un lapso no mayor de tres (3) meses.
Entiéndase por gastos personales relacionados con el proceso aquellos que corresponden al uso de trasportes para comparecer
ante la autoridad judicial, etica o administrativa que lo requiera, adquisicion de copias del expediente para su uso exclusivo; y
traslado de testigos ante los estrados judiciales, éticos o administrativos. Este beneficio sélo podra ser utilizado por el socio
solidario que haya efectuado una reclamacion en los términos contemplados en este reglamento y por Gnico proceso y una unica
vez. Por otra parte, los gastos necesarios para el adelantamiento del proceso tales como copias, notificaciones, peritazgos y
honorarios del abogado tal y como se expresa en el articulo quinto del presente reglamento, son asumidos por la S.C.AR. E, Por
esta razén, en caso de ser condenado el demandante al pago de costas, éstas pertenecen ala S.C.A.R.E. W

g) Una (1) Conciliacion unica prejudicial o judicial cuyo monto total no supere los 15 salarios minimos mensualesdega1es wgeqtes.
Este beneficio estara sujeto al cumplimiento del protocolo de conciliaciones establecido por la S.C.A. ReE‘“y Q- su\aprobamon
interna; no afectara el auxilio econdmico, pero su pago implicara el agotamiento de media cobertu:ajurldgca del Soao Ac\tivo
Solidario. O A

Ry

Lo anterior se sujeta a lo establecido en el Reglamento del FEPASDE vy a la utilizacién I»{nltada de fos benef:c:
b,c, d, e, f, y g por el socio desde el momento de su afiliacion. art

PR
e . &
S

v A L
La presente certificacion es valida hasta el 01 MARZO 2017 y se expide a solicitud del interés(ado.-
Cordialmente, ..o

GEFARDO HERNAN RODRIGUEZ SANCHEZ
GERENTE DE MERCADEOQ, VENTAS Y SERVICIO AL CLIENTE

Carrera 15A No. 120-74 « Bogota D.C., Colombia 1::Net

Call Center Nacional: 01 8000 91 3392 @ &a/&/d/f(&f a /OJ’ que 06(/&/61/( | o | RS
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CERT - 25928 )
BOGOTAD.C., 01 MARZO 2016

( La SOCIEDAD COLOMBIANA DE ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION (S.C.A.R.E.)
CERTIFICA:

/

Que, MONICA ANDREA BELTRAN AVENDANO con CEDULA DE CIUDADANIA No. 63352937 de profesion (MEDICINA -
GINECOBSTETRICIA) y documento de afiliacion No. 18010395, ‘en calidad de Socio Activo Solidario de la Sociedad Colombiana
de Anestesiologia y Reanimacion (S.C.A.R.E.) realiza aportes no reembolsables con destino al Fondo Especial para Auxilio
Solidario de Demandas (FEPASDE) desde el dia 08 JUNIO 2001. FEPASDE brinda apoyo juridico y econémico a los
profesionales de la salud dentro del territorio colombiano, que sean sujetos pasivos de acciones judiciales de responsabilidad civil,
penal, contenciosa administrativa o de ética en Colombia, todo dentro de los limites y condiciones establecidos en el respectivo
reglamento. Igualmente, se brinda asesoria frente a reclamaciones prejudiciales o extrajudiciales, ocasionadas por el ejercicio
mismo de su profesion y por actos que tengan directa relacion con la misma.

CUBRIMIENTO: Territorio Nacional

BENEFICIOS:
a) Las consultas juridicas requeridas con relacion a las actuaciones propias de su ejercicio profesional.
b) La asistencia juridica en dos (2) procesos éticos o disciplinarios. (Sujeto a la fecha de afiliacion del socio "después del 1ro.
diciembre de 2.010")
c) La asistencia juridica para la defensa del Socio Activo Solidario durante dos (2) procesos ante la jurisdiccion civil, administrativa,
penal o laboral por responsabilidad profesional, incluida la asistencia en el tramite de los recursos extraordinarios de Revision y de
Casacion.
d) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por cuatrocientos (400) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo econdmico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la primera reclamacion.
e) El pago al Socio Activo Solidario, hasta por doscientos (200) salarios minimos legales mensuales vigentes en el territorio
colombiano, liquidados al momento del pago, por concepto de apoyo econdémico en caso de ser condenado al pago de alguna
suma de dinero en proceso judicial en la segunda y Ultima reclamacion.
f) Una vez aprobada la solicitud para asistencia juridica dentro de un proceso, por concepto de reembolso de gastos del mismo, el
Socio Activo Solidario recibird hasta dos (2) salarios minimos mensuales vigentes en el territorio colombiano, para sus gastos
personales relacionados con el proceso. Deber4 presentar los soportes correspondientes en un lapso no mayor de tres (3) meses.
Entiéndase por gastos personales relacionados con el proceso aquellos que corresponden al uso de trasportes para comparecer
ante la autoridad judicial, ética o administrativa que lo requiera, adquisicion de copias del expediente para su uso exclusivo; y
traslado de testigos ante los estrados judiciales, éticos o administrativos. Este beneficio sélo podra ser utilizado por el socio
solidario que haya efectuado una reclamacion en los términos contemplados en este reglamento y por Unico proceso y una Unica
vez. Por otra parte, los gastos necesarios para el adelantamiento del proceso tales como copias, notificaciones, peritazgos y
honorarios del abogado tal y como se expresa en el articulo quinto del presente reglamento, son asumidos por la S.C.A.R.E.; Por
esta razon, en caso de ser condenado el demandante al pago de costas, éstas pertenecen ala S.C.A.R.E. )

g) Una (1) Conciliacion unica prejudicial o judicial cuyo monto total no supere los 15 salarios minimos mensuales legalés VIQQntes.
Este beneficio estara sujeto al cumplimiento del protocolo de conciliaciones establecido por la S.C.A.R.E. ya Su agro‘bam«m

interna; no afectara el auxilio econdmico, pero su pago implicara el agotamiento de media cobertura Lurmﬁca de‘{ Soc&o Actwa

Solidario.

Cordiaimente, -’ RE , -

GERARDO HERNAN RODRIGUEZ SANCHEZ v
GERENTE DE MERCADEO, VENTAS Y SERVICIO AL CLIENTE

Carrera 15A No. 120-74 + Bogota D.C., Colombia

)

)
)

Call Center Nacional: 01 8000 91 3392 , 6{(/&/&/[{0&' a /0&' que 0((/'&/52/( o | 1509001 k



HOSPITAL
UMIVERSITARIO ‘
DE SANTAMDER

LEGALIZACION DE CONTRATO

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

CERTIFICA:

Que una vez revisado el Contrato No 126 DE 2016 suscrito con "CORPORACION SIN ANIMO
DE LUCRO DE MEDICOS ESPECIALISTAS - CORMEDES” el cual tiene fecha de suscripcion el
(01) DE MARZO DE 2016 y un plazo de ejecucion de (02) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO Se deja constancia que se gjusta a los requerimientos y
exigencias del Manual de Contratacion de la E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE
SANTANDER para efectos de legalizacion al Contrato No 126 DE 2016 Cuyo Objeto es
"EJECUCION DEL PROCESO ASISTENCIAL DE MEDICINA ESPECIALIZADA EN PERINATOLOGIA
DE LA ESE HUS"

De manera coOmo se relaciona a continuacion:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 243

Certificado de Registro Presupuestal No 505 expedido el 01/03/2016

Poliza de Cumplimiento, calidad del servicio, pago de salarios, prestaciones sociales

legales e indemnizaciones laborales No 1585437-9 expedida por SURAMERICANA el

dia 01/03/2014

» Poliza de Responsabilidad Civil Extracontractual No 0400192-2 expedida por
SURAMERICANA el dia 01/03/2016

» Cerlificados de Responsabilidad Civil Profesional No 18010047 - 18017051 -

18017051 - 18010702 - 18010395 expedidas por S.C.AR.E

X

X

X

Para constancia se firma en Bucaramanga a los (01) dias del mes de MARZO DE 2016

i

DR NICEFORO RINCON GARCIA
Jefe Oficina Juridica ESE HUS

KAt



HOSPITAL
UMIVERSITARIO
DE SANTAMDER

NOTIFICACION DE INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

DE: GRUPO DE CONTRATACION

PARA: CLAUDIA ARMIDA REY CASTILLO
Oficina Interventoria de Contratos

SUBGERENTE DE SERVICIOS DE MUJER E INFANCIA
(INTERVENTOR TECNICO)

FECHA: 01 DE MARZO DE 20146

ASUNTO: NOTIFICACION  INTERVENTORIA  TECNICA E  INTERVENTORIA
ADMINISTRATIVA'Y FINANCIERA

Me permito comunicarles que de acuerdo a lo prescrito en la clausula SEPTIMA del
Contrato No 126 DE 2016 suscrito entre la E.S.E H.U.S Y CORPORACION SIN ANIMO DE LUCRO
DE MEDICOS ESPECIALISTAS - CORMEDES Cuyo Objeto es “EJECUCION DEL PROCESO
ASISTENCIAL DE MEDICINA ESPECIALIZADA EN PERINATOLOGIA DE LA ESE HUS”

Se les ha encargado adelantar la Interventoria Administrativa vy financiera Y la
Interventoria Técnica de este contrato respectivamente

Favor tomar atenta nota de las condiciones pactadas en el documento suscrito,
informando a esta oficina cualquier inconsistencia que se pueda presentar a lo largo del
desarrollo y cumplimento del mismo

Cordiaimente,

DR NICEFORO RINCON GARCIA
Jefe Oficina Juridica ESE HUS

{7//&'
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